. ADATKEZELESI TAJEKOZTATO ,
AZ ERINTETT TERMESZETES SZEMELY JOGAIROL
SZEMELYES ADATAI KEZELESE VONATKOZASABAN

TARTALOMJEGYZEK

BEVEZETES )

FOGALOMMEGHATAROZASOK

I. FEJEZET - AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

IL FEJEZET - ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

1. Egyesiiletunk IT szolgéltatdja

2. Egyesiiletunk konyvviteli szolgéltat6ja

3. Postai szolgéltatasok, kézbesités, csomagkiildés

IIL. FEJEZET - MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK
1. Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

3. Felvételre jelentkez6 munkavillalok adatainak kezelése, palydzatok, onéletrajzok

4. E-mail fiok hasznilatanak ellenorzésével kapcsolatos adatkezelés

5. Szamit6gép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

6. A munkahelyi internethasznélat ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

7. Céges mobiltelefon hasznélatdnak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

8. GPS navigdcids rendszer alkalmazésdval kapcsolatos adatkezelés

IV. FEJEZET - SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerz6d6 partnerek adatainak kezelése — vevok, szalliték nyilvintartdsa

2. Jogi személy iigyfelek, vevdk, szalliték természetes személy képviselSinek elérhetdségi
adatai

3. Litogatoi adatkezelés a Egyesiilet honlapjén

4. Téjékoztatds siitik (cookie) alkalmazdsardl

5. Regisztracié a Egyesiilet honlapjén

6. Hirlevél szolgaltatdshoz kapcsolddé adatkezelés

7. Kozosségi irdnyelvek / Adatkezelés a Egyesiilet Facebook oldaldn

V.FEJEZET - JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK
1. Adatkezelés add- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

2. Kifizetdi adatkezelés

3. A Levéltdri orvény szerint maradando €rték iratokra vonatkozo6 adatkezelés
VI.FEJEZET - OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT J OGAIROL
VIL FEJEZET - RESZLETES T AJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL
VIII. FEJEZET - AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE, AZ
ADATKEZELO INTEZKEDESEI



BEVEZETES

A természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és
az ilyen adatok szabad dramlédsrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l
sz6l6 AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (a
tovdbbiakban: Rendelet) elditja, hogy az Adatkezelé megfeleld intézkedéseket hoz annak
érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozd, minden egyes
tdjékoztatdst tomor, 4tldthatd, érthetd és konnyen hozzéférheté formdban, vildgosan és
kozérthetben megfogalmazva nyijtsa, tovdbbd hogy az Adatkezelé elOsegiti az érintett
jogainak a gyakorldsat.

Az érintett el6zetes tdjékoztatdsi kotelezettségét az informdcids onrendelkezési jogrél és az
informécidszabadsagrél 2011. évi CXII. torvény is eldirja.

Az aldbbiakban olvashaté tdjékoztatdssal e jogszabdlyi kotelezettséglinknek tesziink eleget.

A téjékoztatdst kozzé kell tenni a Egyesiilet honlapjdn, vagy az érintett személy részére
kérésére meg kell kiildeni.

Fogalommeghatarozisok

E Szabilyzat alkalmazdsiban irdnyadé fogalommeghatdrozdsokat a Rendelet 4. cikke
tartalmazza. Ennek megfelelden emeljiik ki a fébb fogalmakat:

1. ,személyes adat”: azonositolt vagy azonosithaté természetes személyre (,€rintett”)
vonatkozé barmely informéci6; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kdzvetett médon, kiilondsen valamely azonositd, példdul név, szdm, helymeghatarozé adat,
online azonosité vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturdlis vagy szocidlis azonossdgara vonatkozd egy vagy tobb tényezé alapjdn azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatillomdnyokon automatizilt vagy nem
automatizdlt médon végzett birmely miivelet vagy miveletek Osszessége, igy a gylijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolds, trolds, dtalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés,
felhasznalds, kozlés tovabbitds, terjesztés vagy egyéb médon torténd hozziférhet6vé tétel
litjén, dsszehangolds vagy dsszekapcsolds, korldtozds, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa’: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik
korldtozasa céljabol;

4. ,profilalkotds”: személyes adatok automatizdlt kezelésének barmely olyan formdja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6d6 bizonyos
személyes jellemzdk értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasigi
helyzethez, egészségi  A4llapothoz,  személyes  preferencidkhoz,  érdeklodéshez,
megbizhat6sdghoz, viselkedéshez, tartézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz kapcsolods
jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

5. ,dlnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kivetkeztében tovabbi informacidk felhaszndldsa nélkiil tobbé mar nem allapithaté meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen
tovabbi informéciét kiilon téroljdk, és technikai és szervezési intézkedések megtételével
biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes
adatot nem lehet kapcsolni;



6. ,myilvantartisi rendszer”. a személyes adatok bdrmely médon - centralizdlt,
decentralizalt vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdnya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

7. ,,adatkezel§™: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
birmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait €s eszkozeit onalléan
vagy mdsokkal egyiitt meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az uniés vagy a
tagillami jog hatdrozza meg, az adatkezelSt vagy az adatkezeld kijelolésére vonatkozd
kiilonds szempontokat az unids vagy a tagdllami jog is meghatdrozhatja;

8. ,,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgilat keretében az unids
vagy a tagdllami joggal Gsszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzetinek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek 4ltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelten az alkalmazandé adatvédelmi szabdlyoknak;

10. ,;harmadik féI””: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelovel, az adatfeldolgozdval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozé kézvetlen irdnyitdsa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,az érintett hozzdjarulasa™ az érintett akaratinak Onkéntes, konkrét €s megfeleld
tajékoztatdson alapuld és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megersitést félreérthetetleniil kifejezd cselekedet fitjan jelzi, hogy beleegyezését adja az Ot
érintd személyes adatok kezeléséhez,

12. ,,adatvédelmi incidens’: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tirolt vagy
mis médon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatdsit, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

I. FEJEZET ’
AZ ADATKEZELO MEGNEVEZESE

E t4jékoztatas kiadGja, egyben az Adatkezeld:

Cégnév: Magyar Kémikusok Egyesiilete
Székhely: 1015 Budapest, Hattyd u. 16. II/8.
Nyilvantartdsiszdm: ~ 01-02-0000387

Addszam: 19815819-2-41

Képviseld: Androsits Beata

Telefonszdm: 361 2016883

E-mail cim: androsits @mkeorg.hu

Honlap: mke.org.hu

(a tovabbiakban: Egyesiilet)



IL FEJEZET )
ADATFELDOLGOZOK MEGNEVEZESE

Adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel; (Rendelet 4.
cikk 8.)

Az adatfeldolgozé igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de sziikséges
a tdjékoztatdsa. Ennek megfelelden a kbvetkezo tajékoztatast adjuk:

1. Egyesiilettink IT szolgaltatéja

Egyesiiletiink a honlapja fenntartdsahoz és kezeléséhez adatfeldolgozdt vesz igénybe,. aki az
IT szolgaltatdsokat (tdrhelyszolgaltatds) biztositja, és ennek keretében — a vele fenndlld
szerzOdésiink tartamdig - kezeli a honlapon megadott személyes adatokat, az altala végzett

miivelet a személyes adatok tdroldsa a szerveren.

Ezen adatfeldolgoz6 megnevezése a kdvetkezd:

Cégnév: MOLCOMP SYSTEM Kft.
Székhely: 1192 Budapest, Gellért u. 17/3
Cégjegyzékszam: 01-09-268709

Adoszam: 10893087-2-43

Képviseld: Molndr Istvdn

Telefonszdm: 36 30 960 3049

E-mail cim: molnar@molcomp.hu
Cégnév: Etalon Bazis Kft

Székhely: 2500 Esztergom, Mohdcsy koz 4.
Cégjegyzckszam: 11-09-007384

Adészdm: 11917632-2-11

Képvisels: Kuti Istvan

Telefonszam: 06-20 92-59-363

E-mail cim: admin @hirlevelmanager.hu

2. Egyesiiletiink konyvvizsgald szolgaltatoja

A Egyesiiletiink az ad6 és szdmviteli kotelezettségei teljesitéséhez kdnyvvizsgdléi szolgdltatdi
szerzddéssel kiilsé szolgdltatét vesz igénybe, aki kezeli a Egyesiiletiinkkel szerzodés vagy
kifizetdi kapcsolatba levé természetes személyek személyes adatait is, a Egyesiiletiinket
terheld adé6 és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol.

Ezen adatfeldolgozé megnevezése a kovetkezo:

Cégnév: TRIASZ-AUDIT Kft.
Székhely: 1037 Budapest, Jutas u. 54
Cégjegyzékszim: 01-09-685625

Adészam: 11966461-2-41
Képviseld: Varga Eszter Agnes

Telefonszam:



3. Postai szolgaltatisok, kézbesités, csomagkiildés

Ezen adatfeldolgozék Egyesiiletiinktél megkapjdk a megrendelt termék kézbesitéséhez
sziikséges személyes adatokat (érintett neve, cime, telefonszdma), és ennek felhaszndldsdval
kiszall{tja a terméket.

Ezen szolgaltatok:

Magyar Posta

III. FEJEZET )
MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

1. Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartis

(1) A munkavillaloktol kizdrélag olyan adatok kérhetdk és tarthatdk nyilvan, valamint olyan
munkakori orvosi alkalmassdgi vizsgdlatok végezhetSk, amelyek munkaviszony létesitéséhez,
fenntartdsdhoz & megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-jéléti juttatdsok biztositdsdhoz
sziikségesek és a munkavillalé személyhez fiiz6d6 jogait nem sértik.

(2) Az Egyesiilet munkdltatéi jogos érdekeinek érvényesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése
f)) jogeimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése c€ljabol kezeli a
munkavallalé alabbi adatait:

1. név

. sziiletési név,,

. sziiletési ideje,

. anyja neve,

. lakcime,

. allampolgarsiga,

. ad6azonosito jele,

. TAJ szama,

. nyugdijas torzsszdm (nyugdfjas munkavéllalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyi igazolvéiny szama,

13. lakcimet igazold hatdségi igazolvany szama,

14. bankszdmlaszama,

15. online azonosité (ha van)

16. munksba 1épésének kezdo és befejezd idépontja,

17. munkakor,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazolé okmény mésolata,

19. fénykeép,

20. énéletrajz,

21. munkabérénck dsszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos adatok,
22. a munkavillalé munkabéréb6l joger$s hatdrozat vagy jogszabdly, illetve frasbeli
hozz4jrul4sa alapjén levonandd tartozdst, illetve ennck jogosultsdgat,

23. a munkav4llalé munkdjanak értékelése,

24. a munkaviszony megsziinésének médja, indokai,
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25. munkakortdl fliggéen erkolesi bizonyitvanya

26. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 0sszegzése,

27. maginnyugdijpénztdri és onkéntes kolcsonds biztosité pénztdri tagsdg esetén a pénztdr
megnevezése, azonositd szdma ¢s a munkavallalé tagsdgi szdma,

28. kiilfoldi munkavéllalé esetén (tlevélszam; munkavéllaldsi jogosultsdgot igazolé
dokumentumdnak megnevezését s szama,

29 munkavillalét ért balesetek jegyzdkonyveiben rogzitett adatokat;

30, a j6léti szolgdltatds, kereskedelmi szalldshely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;
31. az Egyesiiletnél biztonsagi és vagyonvédelmi célbo! alkalmazott kamera és beléptetd
rendszer,

illetve a helymeghatdarozé rendszerek dltal rogzitett adatokat.

(3) Betegségre és szakszerverzeti tagsagara vonatkoz6 adatokat a munkéltat6 csak a Munka
Torvénykonyvben meghatérozott jog, vagy kételezettség teljesitése céljabol kezel.

(4) A személyes adatok cimzettjei: a munkaltaté vezetdje, munkdltatéi jogkdr gyakorldja, a
Egyesiilet munkaiigyi feladatokat elldté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

(5) Az Egyesiilet tulajdonosai részére csak a vezetd 4lldsd munkavéllalék személyes adatai
tovabbithatok.

(6) A személyes adatok tdroldsdnak id6tartama: a munkaviszony megszlinését kovetd 3 év.

(7) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt kozolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
torvénykonyvén és a munkaltatd jogos érdekeinek érvényesitésén alapul

2. Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavéllaléval szemben csak olyan alkalmassdgi vizsgdlat alkalmazhatd, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban
meghatarozott jog gyakorlédsa, kotclezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgilat elott
részletesen tdjékoztatni kell a munkavdllaldkat tSbbek kozott arrél, hogy az alkalmassdgi
vizsgdlat milyen készség, képesség felmérésére irdnyul, a vizsgilat milyen eszkozzel,
médszerrel torténik. Amennyiben jogszabdly irja eld a vizsgilat elvégzését, akkor tdjékoztatni
kell a munkavallalokat a jogszabély cimérdl €s a pontos jogszabélyhelyrdl is.

(2) A munkaalkalmassdgra, felkésziiltségre irdnyuld tesztlapok a munkéltaté mind a
munkaviszony létesitése eldtt, mind pedig a munkaviszony fenndlldsa alatt kitltetheti a
munkavallalékkal.

(3) Az egyértelmilen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb
ellatdsa, megszervezése érdekében csak akkor tolthetd ki a munkavillalék nagyobb
csoportjival pszicholégiai, vagy személyiségjegyek kutatdsdra alkalmas tesztlap, ha az
elemzés sordn felszinre keriilt adatok nem kothetdk az egyes konkrét munkavéllalékhoz,
vagyis anonim médon torténik az adatok feldolgozasa.

(4) A kezelheté személyes adatok kire: a munkakdri alkalmassdg ténye, €s az ehhez
sziikséges feltételek.

(5) Az adatkezelés jogalapja: a munkaltaté jogos érdeke.



(6) A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartédsa , munkakor
betdltése.

(7) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: A vizsgdlat eredményt a
vizsgalt munkavallaldk, illetve a vizsgdlatot végzd szakember ismerhetik meg. A munkaltaté
csak azt az informdécidt kaphatja meg, hogy a vizsgélt személy a munkéra alkalmas-e vagy
sem, illetve milyen feltételek biztositandék ehhez. A vizsgélat részleteit, illetve annak teljes

s s

(8) A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsz{inését kovetd 3 év.
3. Felvételre jelentkezé munkavallalék adatainak kezelése, pilyazatok, onéletrajzok

(1) A kezelhett személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye,
anyja neve, lakcim, képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkezorSl
készitett munkaitatéi feljegyzés (ha van).

(2) A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palydzat elbirdldsa, a kivdlasztottal
munkaszerz6dés kotése. Az érintettet tdjékoztatni kell arrél, ha a munkaltatd nem Ot
valasztotta az adott dllasra.

(3) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzdjdruldsa.

(4) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Egyesiletnal munkaltatoi
jogok gyakorldséra jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellaté munkavallalok.

(5) A személyes adatok tdroldsdnak idStartama: A jelentkezés, pdlydzat elbirdlasaig. A ki nem
vélasztott jelentkezok személyes adatait torolni kell. Térolni kell annak adatait is, aki
jelentkezését, palydzatit visszavonta.

(6) A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmii és onkéntes hozzdjéruldsa alapjan
drizheti meg a palydzatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabdlyokkal dsszhangban li6
adatkezelési célja elérése érdekében szitkség van. E hozzdjdruldst a felvételi eljdras lezardsat
kovetden kell kérni a jelentkezOktol.

4. E-mail fick hasznalatdnak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Ha az Egyesiilet e-mail fidkot bocsdt a munkavallal6 rendelkezésére — ezen e-mail cimet
és fiokot a munkavallalé kizar6lag munkakéri feladatai céljdra haszndlhatja, annak érdekében,
hogy a munkavillalok ezen keresztiil tartsdk egymaéssal a kapcsolatot, vagy a munkaltaté
képviseletében levelezzenek az iigyfelekkel, mds személyekkel, szervezetekkel.

(2) A munkavéllalé az e-mail fickot személyes célra nem haszndlhatja, a fikban személyes
leveleket nem térolhat.

(3) A munkdltaté jogosult az e-mail fidk teljes tartalmdt és hasznalatdt rendszeresen — 3
havonta - ellendrizni, ennek sordn az adatkezelés jogalapja a munkéltaté jogos érdeke. Az
ellenérzés célja az e-mail fick hasznilatdra vonatkozé munkiliatéi rendelkezés betartdsanak
ellendrzése, tovibba a munkavillaléi kotelezettségek (Mt. 8.8, 52. §) ellendrzése.

(4) Az ellenérzésre a munkaltat6 vezetSje, vagy a munkdltaiéi jogok gyakorldja jogosult.



(5) Amennyiben az ellendrzés korillményei nem zdrjdk ki ennek lehetdségét, biztositani kell,
hogy a munkavéllald jelen lehessen az ellen6rzés sordn.

(6) Az ellendrzés eldtt  tdjékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltat6i
érdek miatt keriil sor az ellendrzésre, munkaéltats részérdl ki végezheti az ellenbrzést, - milyen
szabélyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossdg elvénck betartdsa) és mi az eljarés
menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a az e-mail fidk ellendrzésével
egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban,

(7) Az ellenérzés sordn a fokozatossdg elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az e-mail
cimébdl és targyabol kell megdllapitani, hogy az a munkavillalé munkakori feladatdval
kapcsolatos, és nem személyes céld. Nem személyes céld e-mailek tartalmat a munkaltaté
korlatozas nélkiil vizsgalhatja.

(8) Ha jelen szabdlyzat rendelkezéseivel ellentétben az 4llapithaté meg, hogy a munkavéllalo
az e-mail fickot személyes célra hasznélta, fel kell szélitani a munkavillalét, hogy a
személyes  adatokat haladéktalanul  torolje. A  munkavillalé tavolléte, vagy
egyiittmiikodésének hidnya esetén a személyes adatokat az ellen6rzéskor a munkaltato torli.
Az e-mail fiék jelen szabdlyzattal ellentétes hasznélata miatt a munkdltaté a munkavillaléval
szemben munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

(9) A munkavillalé az e-mail fiok ellenérzésével egyiitt jaré adatkezeléssel kapcsolatban e
szabdlyzatnak az érintett jogairdl sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

5. Szamitégép, laptop, tablet ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) Az Egyesiilet 4ltal a munkavillalé részére munkavégzés céljdra rendelkezésre bocsétott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavillalé kizdrélag munkakori feladata elldtdsara
haszndlhatja, ezek magéncéli hasznalatit az Egyesiilet megtiltja, ezen eszkfzdkon a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti €s nem tdrolhatja. A
munkaltaté ezen eszkzokon tdrolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkdzok munkaltaté Altali
ellendrzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az el6bbil 4. pont rendelkezései iranyadok.

6. A munkahelyi internethasznilat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkavallalé csak a munkakori feladatdval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
személyes céld munkahelyi internethaszndlatot a munkdltatd megtiltja.

(2) A munkakori feladatként az Egyesiilet nevében elvégzett internetes regisztraciok
jogosultja az Egyesiilet, a regisztricié sordn az egyesiiletre utalé azonositét, jelszot kell
alkalmazni. Amennyiben a személyes adatok megaddsa is szilkséges a regisztriciohoz, a
munkaviszony megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni az Egyesiilet.

(3) A munkavillalé munkahelyi internethaszndldt a munkdltatd ellenérizheti, amelyre és
jogkdvetkezményire az 1.4. pont rendelkezései irinyaddk.

7. Céges mobiltelefon hasznalatdnak ellendrzésével kapcsolatos adatkezelés

(1) A munkdltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magéncéli hasznalatit, a
mobiltelefon csak munkavégzéssel Osszefiiggd célokra haszndlhaté, és a munkailtats
valamennyi kimend hivds hivészdmdt és adatait, tovdbbd a mobiltelefonon tédrolt adatokat
ellendrizheti.

(2) A munkavillal6 kételes bejelenteni a munkdltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
haszndlta. Ezesetben az ellendrzés akként folytathaté le, hogy a munkaltaté hivasrészletezit



kér a telefonszolgéltatétél és fethivja a munkavallalét arra, hogy a dokumentumon a
magdncéld hivasok esetében a hivott szdmokat tegye

felismerhetetlenné. A munkdltaté eldirhatja, hogy a magéncéld hivdsok koltségeit a
munkavallalé viselje.

(3) Egyebekben az ellenérzésre és jogkovetkezményire az 1.4. pont rendelkezései irdnyadok.

8. GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

(1) A GPS rendszer alkalmazdsinak jogalapja a munkdltatéi jogos érdek, c€lja
munkaszervezés, logisztika, munkavéllal6i kotelezettségek teljesitésének ellendrzése.

(2) A kezelt adatok: gépjarmil rendszdma, a megtett dtvonal, tdvolsdg, gépjarmiihaszndlat
ideje.

(3) Az ellendrzés csak munkaidSben torténhet és nem ellendrizhetd a munkavillalék foldrajzi
helyzete munkaid6n kiviil. Egyebekben a munkaltatéi ellendrzésre és jogkdvetkezményire az
1.4, pont rendelkezésel iranyadok.

2 rd IV‘ FEJE:ZE‘]; -
SZERZODESHEZ KAPCSOLODO ADATKEZELESEK

1. Szerzédé partnerek adatainak kezelése — vevik, szallitok nyilvantartasa

(1) Az Egyesiilet szerzdés teljesitése jogeimén a szerzddés megkdtése, teljesitése,
megsziinése, szerz0dési kedvezmény nytijtasa céljdbol kezeli a vele vevdként, szallitoként
szerzOdott természetes személy nevét, sziiletési nevét, sziiletési idejét, anyja nevét, lakcimét,
adéazonositd jelét, addszdmdt, véllalkozdi, Ostermeldi igazolvdny szdmdt, személyi
igazolvény szdmét, lakcimét, székhely, telephely cimét, telefonszamadt, e-mail cimét, honlap-
cimét, bankszamlaszamdt, vevoszdmat (ligyfélszdmat, rendelésszdmat), online azonositdjat
(vevok, széllitok listdja, torzsvasdrlasi listdk), Ezen adatkezelés jogszer(inek mindsiil akkor is,
ha az adatkezelés a szerz6dés megkdtését megelézGen az €rintett kérésére torténd 1épések
megtételéhez szilkséges. A személyes adatok cimzettjei: az Egyesiilet ligyfélkiszolgalassal
kapcsolatos feladatokat elldté munkavdllaléi, konyvelési, addzési feladatokat elldto
munkavallaldi, és adatfeldolgozéi. A személyes adatok kezelésének idStartama: a szerz6dés
megsziinését kovetd 5 €v.

(2) Az érintettel az adatkezelés megkezdése elbit kozolni kell, hogy az adatkezelés a
szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, az a tdjékoztatés torténhet a szerzddésben is.

(3) Az érintettet személyes adatai adatfeldogozé részére torténd 4taddsdrdl tdjékoztatni kell.

2. Jogi személy iigyfelek, vevik, szallitok természetes személy képviseldinek elérhetdségi
adatai

(1) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve, cime, telefonszdma, e-
mail cime, online azonositdja.



(2) A személyes adatok kezelésének célja: az Egyesiilet jogi személy partnerével kotott
szerzddés teljesitése, iizleti kapcsolattartés, jogalapja: az érintett hozzdjdruldsa.

(3) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: az Egyesiilet
iigyfélszolgdlattal kapcsolatos feladatokat ell4té munkavallaloi.

(4) A személyes adatok tdroldsdnak idGtartama: az iizleti kapcsolat, illetve az Erintett
képvisel6i mindségének fennalldsat kdvetd 5 évig.

3. Latogatoi adatkezelés az Egyesiilet honlapjan

(1) A Siitik (cookie-k) rovid adatfijiok, melyeket a megldtogatott honlap helyez el a
felhaszndlé szamitégépén. A cookie célja, hogy az adott infokommunikacids, internetes
szolgéltatdst megkonnyitse, kényelmesebbé tegye. Szdmos fajtdja létezik, de dltaldban két
nagy csoportba sorolhatéak. Az egyik az ideiglenes cookie, amelyet a honlap csak egy adott
munkamenet sordn (pl.: egy internetes bankolds biztonségi azonositdsa alatt) helyez el a
felhaszndld eszkdzén, a masik fajtdja az dlland6 cookie (pl.: egy honlap nyelvi bedllitdsa),
amely addig a szdmitGgépen marad, amig a felhaszndlé le nem torli azt. Az Eurdpai Bizottsig
irdnyelvei alapjdn cookie-kat [kivéve, ha azok az adott szolgiltatds hasznélatihoz
clengedhetetleniil sziikségesek] csak a felhaszndl6 engedélyével lehet a felhasznél eszkdzén
elhelyezni.

(2) A felhaszndlé hozzdjdruldsdt nem igénylé siitik esetében a honlap elsd ldtogatdsa sorén
kell t4jékoztatdst nydjtani. Nem sziikséges, hogy a siitikre vonatkozd tdjékoztats teljes
szovege megjelenjen a honlapon, elegend6, ha a honlap lizemeltet6i roviden Osszefoglaljak a
tajékoztatas lényegét, és egy linken keresztiil utalnak a teljes korti tdjekoztatd elérhetdségére.

(3) A hozzdjsrulast igényld siitik esetében a tdjékoztatds kapcsolddhat a honlap elsé
litogat4sahoz is abban az esetben, ha a siitik alkalmazdsdval egyiitt jéré adatkezelés mar az
oldal felkeresésével megkezdddik. Amennyiben a siiti alkalmazdsira a felhaszndlé 4ltal
kifejezetten kért funkcié igénybevételéhez kapcsolddik, akkor a tdjékoztatds is megjelenhet e
funkcié igénybevételéhez kapcsolédéan. Ebben az esetben sem szitkséges az, hogy a siitikre
vonatkozé tdjékoztaté teljes szovege megjelenjen a honlapon, elegendé egy rovid
osszefoglalé a tdjékoztatds 1ényegérdl, és egy linken keresztill utalds a teljes kora tajékoztato
elérhetoségére.

4, Tajékoztatis siitik (cookie) alkalmazasarol

(1) Az &ltaldnos elterjedt internetes gyakorlatnak megfelelden Egyesiiletink is haszndl
siitiket (cookie) a weboldaldn. A cookie egy kis fdjl, amely egy sor karaktert tartalmaz, és
amely akkor keriil a ltogaté szdmitégépére, amikor az egy webhelyet keres fel. Amikor
ismét felkeresi az adott webhelyet, a cookie-nak kdszonhetéen a webhely képes felismerni a
ldtogaté bongészojét. A cookie-k tirolhatnak felhaszndlSi bedllitdsokat (pl. valasztott nyelv)
és egyéb informacidkat is. Tobbek kozott informéciGt gylijtenek a ldtogatordl és eszk0zér6l,
megjegyzik a ltogaté egyéni bedllitdsait, felhasznéldsra keriilhetnek pl. az online
bevasarlékosarak hasznilatakor. A siitik 4altaldnossdgban megkdonnyitik a weboldal
hasznélatat, elésegitik, hogy a weboldal a felhaszndlok szdmdra igazi webes €lmenyt



nytjtson, és hatékony informéciéforrast jelentsen, tovdbba biztositjdk a weboldal lizemeltetdje
részére az oldal mikodésének ellendrzését, visszaélések megakadélyozdsat €s a weboldalon
nyujtott szolgiltatdsok zavartalan és megfeleld szinvonali biztositasat.

(2) Egyesiiletiink honlapja a weboldal haszndlata sordn a litogatérdl, illetve az 4ltala
bongészésre hasznalt eszkdzrdl az aldbbi adatokat rogziti €s kezeli:

» az latogato 4ltal haszndlt IP cim,

* a bongészo tipusa,

+ a bongészésre haszndlt eszkoz operdcids rendszerének jellemzdi (bedllitott nyelv),

* litogatds idépontja,

« a meglitogatott (al)oldal, funkci6 vagy szolgéltatds.

(3) A siitik haszndlatdnak elfogaddsa, engedélyezése nem kételezd. Visszadllithatja
béngészoje bedllitdsait, hogy az utasitsa el az §sszes cookie-t, vagy hogy jelezze, haa
rendszer éppen egy cookie-t kiild. A legtsbb bongészé ugyan alapértelmezettként
automatikusan elfogadja a siitiket, de ezek édltaldban megvdltoztathat6ak annak érdekében,
hogy megakadélyozhaté legyen az automatikus elfogadds és minden alkalommal felajanlja a
vdlasztds lehetdségét.

A legnépszeriibb béngészik siiti bedllitdsairdl az alabbi linkeken tajékozédhat

» Google Chrome: htips://support.google.com/accounts/answer/614167hl=hu

» Firefox: https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-
haszn

« Microsoft Internet Explorer 11: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-11

« Microsoft Internet Explorer 10: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-
explorer/delete-manage-cookies#ie=ie-10-win-7

» Microsoft Internet Explorer 9: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-9

» Microsoft Internet Explorer 8: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-
manage-cookies#ie=ie-8

* Microsoft Edge: hitp://windows.microsoft.com/hu-hw/windows-10/edge-privacy-faq

» Safari: https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

Mindezek mellett azonban felhivjuk a figyelmet arra, hogy eléfordulhat, hogy bizonyos
webhelyfunkciok vagy -szolgéltatdsok nem fognak megfelelden miikddni cookie-k nélkiil.

(4) A weboldalon haszndlt siitik énmagukban nem alkalmasak a felhasznélé személyének
beazonositdsara.

(5) Egyesiilet honlapjdn alkalmazott siitik:

1. Technikailag elengedhetetleniil sziikkséges munkamenet (session) siitik

Ezek a siitik ahhoz sziikségesek, hogy a latogatok bongészhessék a weboldalt,
zokkenSmentesen és teljes korlien haszndlhassdk annak funkcidit, a weboldalon keresztiil
elérhetd szolgdltatdsokat, igy - tobbek kdzott- kiilondsen a litogaté dltal az adott oldalakon



végzett muveletek megjegyzését egy litogatas sordn. Ezen siitik adatkezelésének idStartama
kizdrélag a latogat6é aktudlis litogatdsira vonatkozik, a munkamenet végeztével, illetve a
bongészd bezdrasaval a stitik e fajtdja automatikusan torlddik a szamitogépérdl.

A kezelt adatkor: AVChatUserld, JISESSIONID, portal_referer.

Ezen adatkezelés jogalapja az elektronikus kereskedelmi szolgéltatdsok, valamint az
informécids tirsadalmi szolgéltatdsok egyes kérdéseir6l sz6l6 2001, CVIILL tdrvény (Elkertv.)
13/A. § (3) bekezdése.

Az adatkezelés célja; a honlap megfelelé miikdésének biztositdsa.

2. Hozzajarulast igényld stitik:

Ezek lehetdséget biztositanak hogy az Egyesiilet megjegyezhesse a felhaszndlé honlappal
kapcsolatos vilasztdsait. A ldtogatd a szolgdltatds igénybevételét megeldzéen és a
szolgaltatds igénybevétele soran ezen adatkezelést barmikor megtilthatja. Ezek az adatok
nem kapcsolhaték Ossze az igénybe vevd azonosité adataival és az igénybe vevd
hozzdjarulasa nélkiil nem adhatok at harmadik személy szdmara.

2.1. Hasznélatot elésegitd siitik:

Az adatkezelés jogalapja a latogatd hozzdjaruldsa.

Az adatkezelés célja: A szolgaltatds hatékonysdgdnak novelése,  felhaszndléi élmény
novelése, a honlap hasznélatdnak kényelmesebbé tétele.

Az adatkezelés id6tartama 6 hénap.

5. Regisztricio az Egyesiilet honlapjan

(1) A honlapon a regisztralé természetes személy az erre vonatkozé négyzet bejeldlésével
adhatja meg hozzdjaruldsit személyes adatai kezeléséhez. Tilos a négyzet elore bejeldlése

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, kereszinév),
cime, telefonszdma, e-mail cime, online azonositd.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:

1. A honlapon nyjtott szolgaltatdsok teljesitése.

2. Kapcsolatfelvétel, elektronikus, telefonos, SMS, és postai megkereséssel.

3. T4jékoztatds az Egyesiilet termékeirol, szolgaltatdsairdl, szerz6dési feltételeirdl, akcidirdl.
4. Reklam-kiildemény a tajékoztatds sordn elektronikusan €s postai tton kiildhetd.

5. A honlap haszndlatdnak elemzése.

(4) Az adatkezelés jogalapja az érintett hozzajaruldsa.
(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategdridi: az Egyesiilet
ligyfélszolgdlattal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellité munkavillaléi,

adatfeldolgozdként az Egyesiilet IT szolgdltatdja tarhelyszolgaltatast végzd munkavallaloi.

(6) A személyes adatok tirolasdnak idétartama: a regisztracio / szolgaltatds fenndlldsdig, vagy
az érintett hozz4jdruldsa visszavondsdig (torlési kérelméig).

6. Hirlevél szolgiltatashoz kapcsolddé adatkezelés



(1) A honlapon a hirlevél szolgéltatdsra regisztrdlé természetes személy az erre vonatkozo
négyzet bejeldlésével adhatja meg hozzdjdruldsdt személyes adatai kezeléséhez. Tilos a
négyzet elére bejeldlése. A hitlevérdl az érintett a hirlevél ,Leiratkozds” alkalmazdsdnak
haszndlatdval, vagy frasban, vagy e-mailben tett nyilatkozattal barmikor leiratkozhat, amely a
hozz4jdrulds visszavondsét jelenti. Ilyen esetben a leiratkozé minden adatdt haladéktalanul
torolni kell. A hirlevél feliratkozds oldalon elhelyezendd tdjékoztatds szdvegét jelen
Szabdlyzat 7. szamu Melléklete tartalmazza.

(2) A kezelhetd személyes adatok kore: a természetes személy neve (vezetéknév, kereszinév),
e-mail cime.

(3) A személyes adatok kezelésének célja:
1. Hirlevél kiildése az Egyesiilet terméket, szolgdltatdsai targydban
2. Rekldmanyag kiildése

(4) Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozz4jarulasa.

(5) A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: a Egyesiilet
ligyfélszolgdlaital, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellaté munkavillaloi,
adatfeldolgozéként az Egyesiilet IT szolgdltatéja munkavillaléi a tdrhelyszolgiltatds
teljesitése céljabdl,

(6) A személyes adatok tdroldsdnak idétartama: a hirlevél-szolgaltatds fenndllasdig, vagy az
érintett hozzédjdruldsa visszavondsdig (torlési kérelméig).

7. Kozosségi iranyelvek / Adatkezelés a Egyesiilet Facebook oldalin

(1) A Egyesiilet termékei, szolgéltatdsai megismertetése, népszerlsitése c€ljdbdl Facebook
oldalt tart fenn.

(2) A Egyesiilet Facebook oldalon felett kérdés nem minésiil hivatalosan benyujtott
panasznak.

(3) A Egyesiilet Facebook oldalan a latogatdk 4ltal kozzétett személyes adatokat a Egyesiilet
nem kezeli.

(4) A latogatSkra a Facebook Adatvédelmi- és Szolgaltatasi Feltételei irdnyadok.

(5) Jogellenes, vagy sértd tartalom publikdldsa esetén a Egyesiilet elzetes értesités nélkiil
kizarhatja az érintettet a tagok koziil, vagy torolheti hozzdsz6l4sat.

(6) A Egyesiilet nem felel a Facebook felhaszndlok dltal kozzétett jogszabdlyt sértd
adattartalmakért, hozzdszoldsokért. A Egyesiilet nem felel semmilyen, a Facebook
miikddésébol adédo hibaért, iizemzavarért vagy a rendszer mikodésének megviltoztatdsabol
fakadé problémdaért.



) V.FEJEZET ]
JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

1. Adatkezelés ad6- és szamviteli kitelezettségek teljesitése céljabol

(1) A Egyesiilet jogi kotelezettség teljesitése jogeimén, torvényben el6irt ad6 és szamviteli
kotelezetiségek teljesitése (konyvelés, adézds) céljabsl kezeli a vevOként, szdllitoként vele
iizleti kapcsolatba 1p6 természetes személyek torvényben meghatdrozott adatait. A kezelt
adatok az 4ltaldnos forgalmi adérdl szélé 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.§-a alapjén
kiilonosen: adészdm, név, cim, adézdsi stitusz, a szdmvitelrSl sz6l6 2000. évi C. torvény
167.§-a alapjdn: név, cfm, a gazdasdgi miiveletet eirendeld személy vagy szervezet
megjelolése, az utalvdnyozd és a rendelkezés végrehajtdsdt igazolé személy, valamint a
szervezettSl fiiggden az ellendr aldirdsa; a készletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési
bizonylatokon az dtvevd, az cllennyugtdkon a befizet$ aldirdsa, a személyi jovedelemadérol
sz616 1995. évi CXVIL torvény alapjén: véllalkoz6i igazolvany szdma, 6stermeldi igazolvany
szdma, ad6azonositd jel.

(2) A személyes adatok téroldsdnak idStartama a jogalapot adé jogviszony megsziinését
kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Egyesiilet addzdsi, konyvviteli, bérszdmfejiési,
tarsadalombiztositasi feladatait ellté munkavallaléi és adatfeldolgozai.

2. Kifizet6i adatkezelés

(1) A Egyesilet jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, torvényben elSirt adé és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ad6-, addeléleg, jarulékok megallapitdsa, bérszdmfejtés,
tarsadalombiztositdsi, nyugdij iigyintézés) céljdbol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
csalddtagjaik, foglalkoztatotiak, egyéb juttatdsban részesiilék — adStorvényekben eldirt
személyes adatait, akikkel kifizetdi (2017:CL. térvény az adézés rendjérdl (Art.) 7.§ 31.)
kapcsolatban all. A kezelt adatok korét az Art. 50.§-a hatdrozza meg, kiildn is kiemelve ebbol:
a természetes személy természetes személyazonosité adatait (ideértve az el6zb nevet €s a
titulust is), nemét, 4llampolgdrsdgdt, a természetes személy addazonosité jelét,
tarsadalombiztositdsi azonosité jelét (TAJ szdm). Amennyiben az addtorvények ehhez
jogkovetkezményt filznek, a Egyesiilet kezelheti a munkavallalok egészségiigyi (Szja tv. 40.8)
és szakszervezeti (Szja 47.8(2) b./) tagsdgra vonatkoz adatokat ad6 és jarulékkdotelezettségek
teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositdsi ligyint€zés) céljabol.

(2) A személyes adatok tdroldsdnak idGtartama a jogalapot adé jogviszony megszinését
kovetd 8 év.

(3) A személyes adatok cimzettjei: a Egyesiilet addz4si, bérszdmfejtési, tarsadalombiztositasi
(kifizetdi) feladatait elldté munkavallal6i és adatfeldolgozoi.

3. A Levéltari torvény szerint maradando értékii iratokra vonatkoz6 adatkezelés

(1) A Egyesiillet jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a koziratokrdl, a
kozlevéltarakrol és a magdnlevéltdri anyag védelmérdl szolé 1995. évi LXVI torvény
(Levéltari torvény) szerint maradandé értékiinek minGsiild iratait abb6l a c€lbél, hogy a
Egyesiilet irattdri anyagdnak maradandd értékil része €pscgben €s hasznélhat6 dllapotban a



jové nemzedékei szdméra is fennmaradjon. Az adattdrolds ideje: a kozlevéltdr részére torténd
atadasig.

(2) A személyes adatok cimzettjeire és az adatkezelés egyéb kérdéseire a Levéltdri torvény
irdnyado.

1y 2 » # VI. FEJE;ZET 2 »
OSSZEFOGLALO TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

E fejezetben az dttckinthetdség és dtlathatésdg kedvéért roviden rdviden Osszefoglaljuk az
érintett jogait, amelyek gyakorldsdra vonatkozd részletes tdjékoztatdst a kovetkezd fejezetben
adjuk meg.

Elézetes tijékozddashoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel osszefiiggd tényekrdl és informdciokrdl az
adatkezelés megkezdését megeldzden tdjékoztatdst kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

A részletszabdlyokrdl a kovetkezd fejezetben adunk tdjékoztatést.

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatdrozott kapesolédo
informdcidkhoz hozziférést kapjon.

(Rendelet 15. cikk).

A részletszabélyokrdl a kdvetkezo fejezetben adunk tdjékoztatast.

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
helyesbitse a rd vonatkozé pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés
céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat ttjan torténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk).

A tirléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez vald jog™)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tordlje a rd vonatkoz személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre
vonatkozé személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil tordlje, ha a Rendeltben
meghatdrozott indokok valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

A részletszabélyokr6l a kivetkezd fejezetben adunk tdjékoztatdst.

Az adatkezelés korlatozdsahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az adatkezelést ha a
rendeltben meghatdrozott feltételek teljesiilnek.

(Rendelet 18. cikk)

A részletszabdlyokrél a kovetkezd fejezetben adunk tdjekoztatést.



A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés
korlatozasahoz kapcsolodé értesitési kitelezettség

Az Adatkezeld minden olyan cimzettet tdjékoztat valamennyi helyesbitésrél, torlésrdl vagy
adatkezelés-korldtozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy erdfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezeld tajékoztatja e cimzettekrol.

(Rendelet 19. cikk)

Az adathordozhatésaghoz valé jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala egy
Adatkezeld rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznilt, géppel
olvashaté formdtumban megkapja, tovabb4 jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik
Adatkezel6nek tovébbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az az Adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta.

{(Rendelet 20. cikk)

A részletszabélyokrol a kivetkezd fejezetben adunk tdjékoztatdst.

A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjén (az adatkezelés
kozérdekii vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositviny gyakorldsdnak keretében
végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges) vagy f) pontjdn (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

A részletszabdlyokrdl a kdvetkez6 fejezetben adunk tdjékoztatdst.

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizédr6lag automatizilt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatdlya, amely rd nézve
joghatéssal jarma vagy 6t hasonléképpen jelentds mériékben érinteng.

(Rendelet 22. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tdjékoztatast.

Korlatozasok

Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozéra alkalmazandd uniés vagy tagdllami jog jogalkotdsi
intézkedésekkel korlatozhatja a 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 12-22.
cikkben meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel dsszhangban

(Rendelet 23. cikk)

A részletszabédlyokrél a kovetkezé fejezetben adunk tdjékoztatést.

Az érintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdsziniisithetéen magas kockézattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol,

(Rendelet 34. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tdjékoztatast.

A feliigyeleti hat6sdgnal torténé panasztételhez valo jog (hatésdgi jogorvoslathoz valé
Jjog)



Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésdgndl - kiilondsen a
szokésos tartézkod4si helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti
tagdllamban —, ha az érintett megftélése szerint a rd vonatkozd személyes adatok kezelése
megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)

A részletszabalyokrdl a kdvetkez6 fejezetben adunk tdjékoztatést.

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valo jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdségi jogorvoslatra a feliigyeleti
hat6ség rad vonatkozé, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, vagy ha a feliigyeleti
hatésdg nem foglalkozik a panasszal, vagy hirom hénapon beliil nem tdjékoztatja az érintettet
a benytjtott panasszal kapcsolatos eljdrasi fejleményekrél vagy annak eredményérél.
(Rendelet 78. cikk)

A részletszabélyokrol a kovetkezd fejezetben adunk tdjékoztatdst.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz
vald jog

Minden érintett hatékony birdsdgi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kivetkeztében megsértették az e rendelet
szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)

A részletszabélyokrdl a kvetkezd fejezetben adunk tdjékoztatést.

, . VILFEJEZET ,
RESZLETES TAJEKOZTATAS AZ ERINTETT JOGAIROL

Elozetes tajékozddashoz vald jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggd tényekrol €s informéciokrdl az
adatkezelés megkezdését megeldzéen tdjékoztatdst kapjon

A) Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintettél gyijtik

1. Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettdl gylijtik, az adatkezeld a
személyes adatok megszerzésének idOpontjdban az érintett rendelkezésére bocsitja a
kovetkezd informéacidk mindegyikét:

a) az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezeld képviseldjének a kiléte €s elérhetbséget;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

¢) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjdn (jogos érdek érvényesités) alapuld
adatkezelés esetén, az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekei;

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi, ha van ilyen;

f) adott esethen annak ténye, hogy az adatkezeld harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi
szervezet részére kivanja tovébbitani a személyes adatokat, tovdbbd a Bizottsdg megfeleloségi
hatdrozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben vagy a 49.
cikk (1) bekezdésének médsodik albekezdésében emtitett adattovibbitds esetén a megfeleld és



alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az azok mdsolatdnak megszerzésére szolgdlé
médokra vagy az azok elérhet8ségére valé hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informéciék mellett az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének iddpontjiban, annak érdekében, hogy a tisztességes és 4tlathaté adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kvetkez6 kiegészité informdacidkrdl tdjékoztatja:

a) a személyes adatok troldsdnak idétartamérol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen iddtartam
meghatdrozdsanak szempontjairdl;

b) az érintett azon jogdrdl, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozd személyes
adatokhoz val6 hozzéférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozdsat, €s
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz vald jogardl;

¢) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjdn (az érintett hozzdjdruldsa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjin (az érintett hozzdjaruldsa)  alapulé adatkezelés esetén a
hozzdjarulds barmely idépontban torténé visszavondsdhoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonds el6tt a hozzdjarulas alapjdn végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

d) a feliigyeleti hat6sdghoz cimzett panasz benyijtdsdnak jogdrdl;

e) arrdl, hogy a személyes adat szolgdltatdsa jogszabdlyon vagy szerzddéses kotelezettségen
alapul vagy szerz6dés kotésének elofeltétele-e, valamint hogy az érintett kdteles-e a
személyes adatokat megadni, tovdbb4 hogy milyen lehetséges kovetkezményeikkel jarhat az
adatszolgdltatas elmaradésa;

f) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt ddntéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotast is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikéra €s
arra vonatkozéan érthetd informdcidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, €s az
érintettre nézve milyen vérhat6 kovetkezményekkel bir.

3. Ha az adatkezeld a személyes adatokon a gyiijtésiik céljatél eltéré c€lbdl tovabbi
adatkezelést kivdn végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
err6l az eltérd célrdl és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészité informéciorél.
4, Az 1-3. pontok nem alkalmazand6, ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik
az informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsdtandé informéciok, ha a személyes adatokat nem az érintettél
szerezték meg

1. Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezeld az érintett
rendelkezésére bocsdtja a kovetkezd informécidkat:

a) az adatkezel6nek és — ha van ilyen - az adatkezeld képviseldjének a kiléte és elérhetdsége;
b) az adatvédelmi tisztviseld elérhetdségei, ha van ilyen;

c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) az érintett személyes adatok kategdridi;

e) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi, ha van ilyen;

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé valamely harmadik orszdgbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovdbbitani a személyes adatokat, tovabbd a
Bizottsig megfeleldségi hatdrozatdnak léte vagy annak hidnya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében emlitett adattovabbitas
esetén a megfelelé és alkalmas garancidk megjeldlése, valamint az ezek mdsolatdnak
megszerzésére szolgdlé médokra vagy az elérhetdségiikre val6 hivatkozas.

2. Az 1. pontban emlitett informéciék mellett az adatkezeld az érintett rendelkezésére
bocsitja az érintettre nézve tisztességes és dtlathatd adatkezelés biztositasahoz szikséges
kovetkezd kiegészitd informdcidkat:



a) a személyes adatok tdroldsdnak idStartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatirozasdnak szempontjai;

b) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tdl a rd vonatkozd személyes
adatokhoz valé hozziférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozdsit, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsdghoz vald
joga;

d) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontjdn (az érintett hozzdjéruldsa) vagy a 9. cikk
(2) bekezdésének a) pontjdn (az érintett hozzdjaruldsa)  alapulé adatkezelés esetén a
hozzdjsrulds barmely idopontban valé visszavondsihoz valé jog, amely nem érinti a
visszavonds eldtt a hozzajarulds alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét,

e) a valamely feliigyeleti hatésdghoz cimzett panasz benyujtisdnak joga;

f) a személyes adatok forrdsa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvdnosan hozziférhetd
forrasokbdl szarmaznak-e; és

g) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkot4st is, valamint legaldbb ezekben az esetckben az alkalmazott logikéra s
arra vonatkozé értheté informécidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, €s az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

3. Az adatkezeld az 1. és 2. pont szerinti tdjékoztatdst az aldbbiak szerint adja meg:

a) a személyes adatok kezelésének konkrét kortilményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétol szamitott észszerl hataridon, de legkésébb egy hénapon beliil;

b) ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartds céljdra haszndljék, legaldbb az
érintettel valé elsé kapcsolatfelvétel alkalméval; vagy

c¢) ha virhatéan més cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsd
alkalommal val$ kozlésekor.

4, Ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésikk céljatdl eltéré c€lbdl tovébbi
adatkezelést kivdn végezni, a tovabbi adatkezelést megeldzden tdjékoztatnia kell az érintettet
errdl az eltéré célré! és a 2. pontban emlitett minden relevins kiegészité informaciorol.

5. Az 1-5. pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mér rendelkezik az informé4ciokkal,

b) a széban forgé informécidk rendelkezésre bocsitdsa lehetetlennek bizonyul, vagy
arnytalanul nagy erdfeszitést igényelne, kiilonosen a kdzérdek(i archivalds céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatdsi célbél vagy statisztikai c€lbdl, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garancidk figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az e cikk (1) bekezdésében emlitett kotelezettség
valdsziniisithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné czen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezeldnek megfeleld ini€zkedéseket kell hoznia ~ az
informéciék nyilvdnosan elérhetévé tételét is ideértve — az érintett jogainak, szabadsdgainak
és jogos érdekeinek védelme érdekében;

c) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezeldre alkalmazandd unids
vagy tagillami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgdls megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

d) a személyes adatoknak valamely uni6s vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjdn, ideértve a jogszabdlyon alapuld titoktartdsi kbtelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga



1. Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezeldtdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan,
hogy személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban
van, jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informdciokhoz hozzéférést
kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoridi;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategéridi, akikkel, illetve amelyekkel a személyes
adatokat koz6lték vagy kozolni fogjdk, ideérive kiilonosen a harmadik orszdgbeli cimzetteket,
illetve a nemzetkdzi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tdroldsdnak tervezett idStartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatérozasdnak szempontjai;

¢) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a rd vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korldtozdsat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatdsdghoz cimzett panasz benyujtdsdnak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettd! gyiijtotték, a forrdsukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye,
ideértve a profilalkotdst is, valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra s
arra vonatkozé érthet6 informdcidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent8séggel bir, €s az
érintettre nézve milyen véirhaté kdvetkezményekkel jar.

2. Ha személyes adatoknak harmadik orszdgba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitdsara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatdst kapjon a tovabbitisra
vonatkozéan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garancidkrdl.

3. Az Adatkezeld az adatkezelés tdrgydt képezd személyes adatok mdsolatdt az Crintett
rendelkezésére bocsdtja. Az érintett 4ltal kért tovdbbi mdsolatokért az Adatkezeld az
adminisztrativ koltségeken alapuld, észszer(i mérték(l dfjat szdmithat fel. Ha az érintett
elektronikus tton nydjtotta be a kérelmet, az informdcidkat széles korben haszndlt
elektronikus formdtumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A
misolat igénylésére vonatkoz6 jog nem érintheti hétrdnyosan masok jogait és szabads4gait.
(Rendelet 15. cikk)

A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezelé indokolatlan késedelem né€lkiil
tordlje a rd vonatkozé személyes adatokat, az Adatkezeld pedig kételes arra, hogy az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkiil t6rolje, ha az aldbbi indokok
valamelyike fennali:

a) a személyes adatokra mdr nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat gyujiotiek vagy
mdas médon kezelték;

b) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja értelmében az adatkezelés alapjdt képezd hozzijiruldsat, és az
adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

¢) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjén tiltakozik az adatkezelése ellen, €s
nincs elsébbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 21. cikk (2)
bekezdése alapjén tiltakozik az adatkezelés ellen;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;



e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazand6 unids vagy tagdllami jogban eldirt jogi
kételezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gylijtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informécios
tarsadalommal Osszefiiggd szolgdltatdsok kinaldsaval kapcsolatosan keriilt sor.

2. Ha az AdatkezelS nyilvdnossdgra hozta a személyes adatot, s az eldbbi 1. pont
értelmében azt tordlni koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitds koltségeinek
figyelembevételével megteszi az észszertien elvédrhaté lépéseket — ideértve technikai
intézkedéscket — annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld Adatkezeldket, hogy
az érintett kérelmezte t8likk a széban forgd személyes adatokra mutaté linkek vagy e
személyes adatok mésolatdnak, illetve mésodpéldanydnak torlését.

3. Az 1.és2.pont nem alkalmazand6, amennyiben az adatkezelés szilkséges:

a) a véleménynyilvénitds szabadsdgadhoz és a tdjékozédéashoz valé jog gyakorldsa céljabdl;

b) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezeldre alkalmazandé uniés vagy tagallami
jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezelére ruhdzott
kozhatalmi jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtdsa céljabdl;

¢) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése h) és i) pontjdnak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének
megfelelden a népegészségiigy teriiletét érintd kdzérdek alapjén;

d) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével Gsszhangban a kozérdekil archivdlds céljabol,
tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbél vagy statisztikai célbdl, amennyiben az 1. pontban
emlitett jog valoszin(isithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az
adatkezelést; vagy

e) jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korldtozasahoz valo jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korldtozza az adatkezelést, ha az
aldbbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossdgit, ez esctben a korldtozds arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes
adatok pontossaga;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhaszndlasdnak korldtozdsat;

c) az Adatkezelének mdr nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés c€ljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez
esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megéllapitdsra nem keriil, hogy az
Adatkezeld jogos indokai elsGbbséget élveznek-¢ az érintett jogos indokaival szemben.

2. Ha az adatkezelés az 1. pont alapjdn korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzdjdruldsdval, vagy jogi igények elOterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds természetes vagy jogi személy jogainak
védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagillam fontos kozérdekébél lehet
kezelni.

3. Az Adatkezels az érintettet, akinek a kérésére az 1. pont alapjin korldtoztdk az
adatkezelést, az adatkezelés korldtozdsanak felolddsardl elSzetesen tdjékoztatja.



(Rendelet 18. cikk)
Az adathordozhatésiaghoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozd, dltala egy Adatkezel$ rendelkezésére
bocsdtott személyes adatokat tagolt, széles kirben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovdbbd jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy mdsik Adatkezeldnek
tovdbbitsa anélkiil, hogy ezt akaddlyoznd az az Adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta, ha:

a) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontja szerinti hozzdjdruldson, vagy a 6. cikk (1) bekezdésének b) pontja
szerinti szerzédésen alapul; és

b) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2. Az adatok hordozhatdsdgdhoz valé jog 1. pont szerinti gyakorldsa sordn az érintett jogosult
arra, hogy — ha ez technikailag megvalésithatd — kérje a személyes adatok Adatkezel6k
kozotti kdzvetlen tovabbitdsat.

3. E jog jog gyakorldsa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazandé
abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekl vagy az Adatkezelbre ruhdzott kézhatalmi
jogositvanyai gyakorldsanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4. Az 1, pontban emlitett jog nem érintheti hdtranyosan mésok jogait és szabadsdgait.
(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz valé jog

1. Az érintett jogosult arra, hogy a sajét helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjdn (az adatkezelés
kozérdekli vagy az Adatkezelére ruhdzott kozhatalmi jogositvdny gyakorldsdnak keretében
végzett feladat végrehajtdsdhoz sziikséges) vagy f) pontjin (az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése ellen,
ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld
a személyes adatokat nem kezelheti tovdbb, kivéve, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy az
adatkezelést olyan kényszerité erejii jogos okok indokoljdk, amelyek elsobbséget élveznek az
érintett érdekeivel, jogaival és szabadsigaival szemben, vagy amelyek jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolddnak.

2. Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy bdrmikor tiltakozzon a rd vonatkozé személyes adatok e célbdl torténd
kezelése ecllen, ideértve a profilalkotdst is, amennyiben az a kozvetlen iizletszerzéshez
~ kapcsolddik.

3. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kdzvetlen lizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e c€lb6l nem kezelhetdk.

4, Az 1. és 2. pontokban emlitett jogra legkésSbb az érintettel vald elsd kapcsolatfelvétel
sordn kifejezetien fel kell hfvni annak figyelmét, €s az erre vonatkozd tdjékoztatést
egyértelmilen és minden mds informéciétél elkiilonitve kell megjeleniteni.



5. Az informéciés térsadalommal Osszefiiggd szolgéltatdsok igénybevételéhez kapcsolddoan
és a 2002/58/EK irdnyelvtdl eltérve az érintett a tiltakozdshoz vald jogot miiszaki eldirdsokon
alapulé automatizalt eszkézokkel is gyakorolhatja.

6. Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen
tudomdnyos és torténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl keriil sor, az érintett jogosult
arra, hogy a sajit helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a rd vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okb6l végzett feladat
végrehajtisa érdekében van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)

Automatizalt dontéshozatal egyedi ligyekben, beleértve a profilalkotast

1. Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizdrélag automatizalt
adatkezelésen - ideértve a profilalkotdst is — alapulé dontés hatdlya, amely rd nézve
joghatdssal jarna vagy 6t hasonléképpen jelentds mértékben érintené.

2. Az 1. pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az Adatkezeld kozodtti szerzddés megkotése vagy teljesitése érdekében
szitkséges;

b) meghozatalat az Adatkezeldre alkalmazandé olyan uniés vagy tagdllami jog teszi lehetove,
amely az érintett jogainak és szabadsdgainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgalé
megfeleld intézkedéseket is megéllapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozz4djaruldsan alapul.

3. A 2. pont a) és ¢) pontjdban emlitett esetekben az Adatkezeld koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek védelme
érdekében, ideértve az érintettnek legaldbb azt a jogdt, hogy az Adatkezeld részérdl emberi
beavatkozdst kérjen, alldspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogdst nyujison be.

4, A 2. pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9.
cikk (1) bekezdésében emlitett kiilonleges kategdridin, kivéve, ha a 9. cikk (2) bekezdésének
a) vagy g) pontja alkalmazandd, és az érintett jogainak, szabadsdgainak és jogos érdekeinek
védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére kertilt sor.

(Rendelet 22. cikk)

Korlitozasok

1. Az Adatkezeldre vagy adatfeldolgozéra alkalmazand6 unids vagy tagdllami jog jogalkotdsi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a
12-22. cikkben meghatdrozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései
tekintetében az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatdlydt, ha a korldtozis
tiszteletben tartja az alapvetd jogok és szabadsdgok lényeges tartalmat, valamint az aldbbiak
védelméhez szitkséges és ardnyos intézkedés egy demokratikus tdrsadalomban:

a) nemzetbiztonség;

b) honvédelem;

¢) kdzbiztonsag;

d) blncselekmények megelézése, nyomozdsa, felderitése vagy a védeljards lefolytatdsa,
illetve biintetbjogi szankcidk végrehajtdsa, beleértve a kdzbiztonsdgot fenyeget veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;



e) az Unid vagy valamely tagdllam egyéb fontos, altaldnos kozérdekil célkitiizései, kiilondsen
az Unié vagy valamely tagdllam fontos gazdasdgi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a
monetdris, a koltségvetési és az addzdsi kérdéseket, a népegészségligyet & a szocidlis
biztonsagot;

f) a biréi fiiggetlenség €s a birdsdgi eljarasok védelme;

g) a szabdlyozott foglalkozdsok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgéldsa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljirdsok lefolytatdsa;

h) az a)-e) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kézhatalmi feladatok
ellatdsdhoz kapcsol6dé ellendrzési, vizsgélati vagy szabdlyozési tevékenység,

i) az érintett védelme vagy mdsok jogainak és szabadsigainak védelme;

j) polgdri jogi kovetelések érvényesitése.

2. Az 1. pontban emlitett jogalkotdsi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:

a) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoridira,

b) a személyes adatok kategobridira,

¢) a bevezetett korldtozdsok hatdlyara,

d) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovdbbitds megakadilyozdsit c€lzo
garancidkra,

e) az Adatkezeld meghatdrozdsdra vagy az AdatkezelOk kategdridinak meghatdrozasdra,

f) az adattdrolds idStartamdra, valamint az alkalmazand$ garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kateg6ridk jellegét, hatalyat €s ¢éljait,

g) az érintettek jogait és szabadsdgait érint6 kockézatokra, €s

~ h) az érintettek arra vonatkozé jogdra, hogy tdjékoztatdst kapjanak a korldtozastél, kivéve, ha
ez hétranyosan befolydsolhatja a korldtozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1. Ha az adatvédelmi incidens valdszinlsithetben magas kockézattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil
tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol.

2. Az 1. pontban emlitett, az érintett részére adott tdjékoztatdsban viligosan és kozérthetden
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legaldbb a Rendelet 33. cikk
(3) bekezdésének b), ¢) és d) pontjdban emlitett informécidkat és intézkedéseket.

3. Az érintettet nem kell az 1. pontban emlitettek szerint tdjékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesiil:

a) az Adatkezel megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, s
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztdk, kiilondsen azokat az intézkedéseket — mint példdul a titkositds alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozziférésre fel nem jogositott személyek szdmdra
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az Adatkezeld az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovdbbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsagaira jelentett, az 1. pontban emlitett
magas kockdzat a tovdbbiakban valdsziniisithetden nem valdsul meg;

c) a tdjékoztatds ardnytalan ertfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az Erintetteket
nyilvinosan kozzétett informéciok titjdn kell tdjékoztatni, vagy olyan hasonl6 intézkedést kell
hozni, amely biztositja az érintettek hasonl6an hatékony tdjékoztatasét.



4. Ha az Adatkezeld még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a
feliigyeleti hat6sdg, miutdn mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszindsithetoen
magas kockdzattal jir-e, elrendelheti az érintett tdjékoztatdsat, vagy megéllapithatja a 3.
pontban emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy birdsdgi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kiilondsen a szokdsos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagdllamban -,
ha az érintett megitélése szerint a r4 vonatkozé személyes adatok kezelése megsérti e
rendeletet.

2. Az a feliigyeleti hatésdg, amelyhez a panaszt benytjtottak, koteles tdjékoztatni az ligyfelet
a panasszal kapcsolatos eljirédsi fejleményekrél és annak eredményérol, ideértve azt is, hogy a
Rendelet 78. cikk alapjan az {igyfél jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birdsagi jogorvoslathoz valé jog

1. Az egyéb kozigazgatdsi vagy nem birdsdgi ttra tartoz6 jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes &s jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti
hatésdg rd vonatkozd, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben.

2. Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi vitra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden érintett jogosult a hatékony birdsdgi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk
alapjan illetékes feliigyeleti hatésdg nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hénapon beliil
nem tijékoztatja az érintettet a 77. cikk alapjan benytjtott panasszal kapcsolatos eljarasi
fejleményekrd] vagy annak eredményérdl.

3. A feliigyeleti hat6sdggal szembeni eljdrdst a feliigyeleti hatdsdg székhelye szerinti
tagdllam birgsdga elétt kell meginditani.

4. Ha a feliigyeleti hat6sdg olyan dontése ellen inditanak eljdrdst, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testiilet elézoleg véleményt bocsdtott ki vagy dontést
hozott, a feliigyeleti hat6sdg koteles ezt a véleményt vagy dontést a birdsdgnak megkiildeni.
(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozdval szembeni hatékony birdsagi jogorveslathoz
vald jog

/////

feliigyeleti hat6sdgnal torténd panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme
nélkiil, minden érintett hatékony birdsdgi jogorvoslatra jogosult, ha megiiélése szerint a
személyes adatainak e rendeletnek nem megfeleld kezelése kovetkeziében megsértették az e
rendelet szerinti jogait.

2. Az adatkezelével vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljdrdst az adatkezeld vagy az
adatfeldolgozo tevékenységi helye szerinti tagdllam birdsdga elott kell meginditani. Az ilyen
eljards megindithat az érintett szokdsos tartézkoddsi helye szerinti tagdllam bir6sdga eldtt is,
kivéve, ha az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé valamely tagéllamnak a kzhatalmi
jogkorében eljaré kozhatalmi szerve.



{Rendelet 79. cikk)

) _VILFEJEZET ,
AZ ERINTETT KERELMENEK ELOTERJESZTESE,
AZ ADATKEZELO INTEZKEDESEI

1. Az Adatkezelé indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy hénapon beliil tdjékoztatja az érintettet a jogai gyakorldsdra
irdnyul6 kérelme nyomén hozott intézkedésekrol.

2. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szdmdt, ez a
hatridé tovabbi két hénappal meghosszabbithatd. A hatdridd meghosszabbitdsardl az
Adatkezeld a késedelem okainak megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szdmitott egy
hénapon beliil tdjékoztatja az €rintettet.

3. Ha az érintett elektronikus titon nytjtotta be a kérelmet, a tdjékoztatdst lehetdség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

4. Ha az Adatkezelé nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyomén, késedelem nélkiil,
de legkésdbb a kérelem beérkezésétdl szdmitott egy hénapon belil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés clmaraddsdnak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyijthat be
valamely feliigyeleti hat6sdgnal, és élhet birésdgi jogorvoslati jogéval.

5. Az Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informdcidkat és az érintett jogairdl
52616 tajékoztatdst (Rendelt 15-22. és 34. cikk) és intézkedést dfjmentesen biztositja. Ha az
érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodd jellege miatt —
tdlz6, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informdci6 vagy tdjékoztatds nytjtdsdval vagy a kert
intézkedés meghozataldval jaré adminisztrativ koliségekre:

a) 6.350,-Ft 6sszegil dijat szdmithat fel, vagy

b) megtagadhatja a kérelem alapjdn (0rténé intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tdlzé jellegének bizonyitdsa az Adatkezel6t
terheli.

6. Ha az Adatkezelének megalapozott kétségei vannak a kérelmet benydjté természetes
személy kilétével kapcsolatban, tovébbi, az érintett szemclyazonossdginak megerdsitéséhez
sziikséges informaciok nydjtdsat kérheti.
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